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PARA DIVULGACAO IMEDIATA

O Conselho Municipal de Brampton (Brampton City Council) toma medidas
para combater o racismo contra negros

O Municipio anuncia a criacdo da Unidade de Capacitacdo Econdmica, Cultural e Social
da Comunidade Africana e Caribenha e de Combate ao Racismo contra Negros (Black
African and Caribbean Social, Cultural and Economic Empowerment and Anti-Black
Racism Unit)

BRAMPTON, ON (11 de junho de 2020) — Na reunido de ontem, o Conselho Municipal de Brampton
(Brampton City Council) anunciou a criagéo da primeira Unidade de Capacitagdo Econémica, Cultural
e Social da Comunidade Africana e Caribenha e de Combate ao Racismo contra Negros (Black African
and Caribbean Social, Cultural and Economic Empowerment and Anti-Black Racism Unit) da Cidade,
gue visa tomar medidas relevantes para combater o racismo contra negros.

Baseando-se na diaspora africana e caribenha negra, esta unidade estabelecera prioridades e um
plano de acdo que visam eliminar o racismo sistémico contra negros em Brampton e reforcar a posicao
social, cultural e econémica da comunidade negra.

A comunidade africana e caribenha negra de Brampton contribui de forma entusiastica e ativa para a
interculturalidade de Brampton e representa notoriamente o segundo maior grupo de minorias na
cidade com uma populacado crescente superior a 80 000 residentes.

Para saber mais ou expressar o seu interesse em participar, a medida que o Municipio desenvolve a
Unidade de Combate ao Racismo contra Negros (Anti-Black Racism Unit), contacte o Municipio

em AntiBlackRacismUnit@brampton.ca. Esta importante iniciativa sera supervisionada pelo Gabinete
do CAO, em colaboracédo com o Presidente do Conselho Municipal (Mayor), o Conselho (Council) e os
intervenientes da comunidade.

As oportunidades para a comunidade participar e partilhar a sua voz neste processo serao partilhadas
publicamente.

CitacOes

«Na qualidade de detentores de cargos publicos, estamos cientes do padrao elevado que cada um de
nés em posicdes de autoridade tem de manter. Somos privilegiados por termos a oportunidade de
compreender este problema seriamente. N&o basta dizermos que somos contra o racismo, temos de o
demonstrar através de acdes relevantes que criem resultados reais e visem reforcar e capacitar as
nossas comunidades de africanos e caribenhos negros. A criacdo desta unidade e posterior plano de
acdo é um primeiro passo importante na direcdo de uma igualdade e uma justica auténticas, néo s6 na
nossa cidade, mas também para além da sua fronteira.»

- Patrick Brown, Presidente do Conselho Municipal (Mayor), Cidade de Brampton
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«Através das propostas, os onze membros do Conselho Municipal dao diretrizes aos funcionarios
municipais sobre importantes questdes politicas. Um voto maioritario diz aos residentes que a maioria
do conselho apoia uma direcao politica especifica. Esta proposta foi apoiada por unanimidade pelo
Conselho. A mensagem ¢ clara. As vidas dos negros sdo importantes e o racismo sistémico sera
combatido em todos os niveis da Cidade Brampton. Embora me orgulhe de ser membro de um
Conselho Municipal que tomou ag¢des decisivas e historicas, o trabalho ainda agora comecgou.»

- Charmaine Williams, Conselheiro Municipal (City Councillor), Distritos (Wards) 7 e 8

«Com vista a criarmos uma verdadeira mudanca na nossa comunidade, temos de garantir gue os
valores e objetivos da nossa organizacéo estao alinhados com o tipo de necessidades que terédo
repercussdo em Brampton — uma cidade inclusiva que celebra a sua interculturalidade e tem tolerancia
zero em relacdo a qualquer tipo de racismo ou discriminacao contra negros. Através da realizacdo de
conversas francas sobre estas questdes reais na nossa cidade, podemos criar uma experiéncia
equitativa e justa para as pessoas que vivem e trabalham aqui.»

- David Barrick, Diretor Administrativo (Chief Administrative Officer), Cidade de Brampton

«A Associacdo Queniana Canadiana (KCA) (Kenyan Canadian Association) gostaria de enaltecer o
Presidente do Conselho Municipal de Brampton (Mayor of Brampton), o llustre Patrick Brown, e
respetivo Conselho por marcarem o ritmo e os padrdes através da aprovacdo da proposta que
promovera a base para a equidade e igualdade de todos os residentes de Brampton. Esta proposta
evidencia o espirito de compromisso assumido pelos lideres municipais na eliminacdo do racismo
sistémico contra negros e deveria ser uma referéncia para outras cidades do pais. A KCA aguarda
com expectativa a oportunidade de trabalhar com o Municipio na implementacéo e nos esfor¢os
continuos, com vista a fomentar a capacitacao social, cultural e econémica, ndo apenas para 0s
africanos negros residentes, mas também para os recém-chegados ao nosso grande pais.»

- Ephraim Mwaura, Presidente, Associacdo Queniana Canadiana (Kenyan Canadian Association)

«A Associacao Nigeriana Canadiana (Nigerian Canadian Association) congratula-se por saber desta
iniciativa histérica. Esta iniciativa permite-nos construir verdadeiramente Brampton em conjunto.»

- George Chukwu, Vice-presidente, Associacdo Nigeriana Canadiana (Nigerian Canadian Association)

«A Roots Community Services Inc. esta extremamente satisfeita por saber da criacdo de uma Unidade
de Capacitacdo Econémica, Cultural e Social da Comunidade Africana e Caribenha e de Combate ao
Racismo contra Negros (Black African and Caribbean Social, Cultural and Economic Empowerment
and Anti-Black Racism Unit) na Cidade de Brampton. Agradecemos ao Presidente do Conselho
Municipal (Mayor) Patrick Brown por apresentar esta proposta e a todos os Conselheiros por aceitarem
a convocatoria. As comunidades negras africana e caribenha séo constituidas por cidadaos
entusiasticos e ativos, que contribuem para o desenvolvimento de Brampton e impulsionam a cidade
através das suas realizagfes, especialmente na musica, nos desportos de entretenimento e nas
universidades. A nossa esperanca é que esta unidade contribua para informar sobre as politicas e
incitar uma mudanca transformadora nas vidas dos residentes negros.»

- Angela J Carter, Diretor Executivo (Executive Director), Roots Community Services Inc.
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Atualmente uma das cidades com o crescimento mais rapido do Canada, Brampton acolhe 650 000 pessoas e 70 000
empresas. As pessoas estao no centro de tudo o que fazemos. Somos motivados pelas nossas comunidades diversificadas,
atraimos o investimento e iniciamos uma viagem que nos incentiva a liderar uma inovacgao tecnolégica e ambiental.
Estabelecemos parcerias em prol do progresso para construir uma cidade saudavel, que seja segura, sustentavel e prospera.
Fique em contacto connosco no Twitter, Facebook, e Instagram. Saiba mais em www.brampton.ca.

CONTACTO DE IMPRENSA

Monika Duggal

Coordenadora, Ligagdo com a Imprensa e a Comunidade
Comunicagéo Estratégica

Cidade de Brampton

905-874-3426 | Monika.Duggal@brampton.ca
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